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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Коррекционный курс является обязательной частью коррекщюнно-развивающей области. 

Курс реализуется в рамках внеурочной деятель:цости посредством индивидуальных, 

ттодгрупповых и · групповых занятий ред:~га-ПСf!ХОлога и обеспеЧJ{вается системой 

психолого-ттедагогического сопровождения. Сопровождение обучающегося с ЗПР 

организуется посредством реализации сле.lо/.ющих форм профессионал~ной деятель}fости 

' -, 
ттедагога-психолога: психологическа5J 

,, 
диагностика, коррекционно-развивающая 

деятельность, психологическая црр,ф11лактика,, психолоmческое просвещение, 

психологическое консультирование, орrанизационно-методическая деяте,!!ьность. 

У обучающихся с ЗПР сохраняются труднрсти и :щмедленный темп развития отдельных 
1, 

ттознавательных процессов, навыков сщорегуляции поведения и деятельности. Для них 

характерна общая эмоциональнаj{ незрелость, не13ысокий уровень развития 

коммуникативных компетенций. Адаптивные pecypc~I у таких обучающихся CHffЖe}fы, что 

затрудняет социализацию в целом, создает трудности в процессе самостоятельного 

осуществления жизненных выборов. 

I1едагог-психолог осуществляет психолоrи~~скую ттомрщь, направленную на преодQление 

трудносте~ в развитии рознавательных процессов, эмоционально-личностной сферы, 

коммуникативной сферы, регуляторной сферы, отклqняющегося поведения обуч~щихся с 

ЗПР. В ходе психолого-педагогическоrо сопровождения проводится работа по 

формированию социально-ориентированflо~, конкурентоспособной, творческой личности, 

способной к самоопределению, саморегудяции, самопознанию, саморазвитию. 
' ,, •', . 

Педагог-психолог работает в тесно~ сотрудничестве с другими спец~алистами 

сопровождения (учителем-логопедом, учителем-дефщсrологом), а также с родителями 

обучающегося, что обеспечивает комплексщ,1й подход в р~шен~и задач 

предотвращения/минимизации трудностей обучающегося с ЗПР. Проведение 

J<Оррекционно-развивающих занятий ,, обеспечццает реализацию возрастных и 

цндивидуальных возможностей психофизического развития обучающихся с ЗПР 

ттосредством индивидуализации содерж~щия курса с учетом их особых образщштельных 

потребностей. 

Программа курса направлена на развитие личности подростка, его коммуникативных и 

социальных компетенций, гармонизацию его взаимоотношений с социумом. 

1 
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Цель курса: развитие и коррекция познаватель.цой, личностной, эмоµ~щщльной, 

коммуникативной, регуляторной сфер обучающегося, Jiаправленные н~ преодоление или 

ослабление трудностей в развитии, гармонизацию личности и межлично~;тных атношений. 

Задачи курса: формирование учебноit МОТflВации, стимуляция развитця познавательных 

процессов; коррекция недостатков осознанной саморегуляции познавательноц 

деятельности, эмоций и поведения, Фррмирование Jщвыков самоконтрощ; гармонизация 

психоэмоционального состояния, формйро13ание пqзитивного отношеци~ к своему «Я», 

повышение уверенности в себе, формирование ~екватной самооцер:ки; становление 

личностного и профессионального самоопределения, форм:ирование целостного «образа 

Я»; развитие различных коммуникативных умений, приемов конструктивного общения и 

навыков сотрудничества; стимулирование щцереса к себе и социальному окруже:нию; 

развитие продуктивных видов взаимоопющений q окружающими сверстнвками и 

взрослыми; предупреждение школьноц и срцшщъцой дезадаптации; станр.вление и 

расширение сферы жизненной компетенµии. 

Коррекция психологического развития и соµиальной адаптации осуществляется с учетом 

особых образовательных потребностей обучащщихся с ЭПР на основе специальных 
'"' ,:· 

подходов, методов и способов, учитывающих особен}f ости подросткового возраста. При 

выборе форм и приемов работы не~бходимо опираться на ведущую де.f!тельность 

подросткового возраста - общение. В ходе коррекциощю-развивающеrо занятиjJ педагогу­

психологу важно учитьmать_ принцип актt~вного включения обучающегося в сов~f стную со 

сверстниками и взрослым деятельность, предполагающий обязательное участи~ подростка 

в процессе обсуждения, беседы, диалога. Также в процессе работы необходимо сохранять 

руководящий контроль со стороны взрослого, обеспечивать положительную обр;пную 

связь, делать акцент на развитии навыков саморегуляции. 

Содержание занятий направлено на разв}fтие и расширение жизненных ко~петенций 

обучающегося с ЭПР. 

Программа курса строится по модульному принщшу и предусматривает гибкость 

содержательного наполнения модулей и конкретных тем. 

Каждый модуль представляет собой систему взаимоqвязанных занятий, выстроенных в 

определенной логике с постепенным усложнением и включением новых тем, направленную 

Jia развитие дефицитарных психических функций обучающихся с ЗПР в соотцетствии с 

Jiаnравленностью сqответствующеrо модуля. 



flpи этом из общего содержания модулей данного курса возможно выделение К(}Щ<ретных 

тематических блоков с учетом индивидуальных особенностей р~вития . и особых 

образовательных потребносrей кою~рец1ых обучающихся с ЗПР, зачисл~нных на 

психокоррекционные занятия. счет этого возможно формирование 

индивидуализированных коррекцио~но-р.рвивающих программ, направленных н~ 

коррекцию и развитие дефицитарных психщ1еских функций, профилактику возникновения 

Jпоричных отклонений в развИТ!fИ, . оптимизацию психосощщльJIОГО развития 

обучающихся. В процессе коррекционно-развивающих занятий идет раз1щтие способности 
, . \ ;' , 

управлять собственными психологически~и сосщяниями, а также постуnками и 

действиями. Проводится работа над способцостью с~остоятельно вьmщщять действия по 

усвоенной программе, сщ.1остоятельнq JiЫ:qолнять .чействия по внутренней программе и 

переносить ее на новый материал. Также боцьшое внимание уделяется развитию, регуляции 

собственного поведения и эмоционального реагирования. Формируется сnрсобность 

управлять собственным эмоциональным состояние~, понимать и различать чужие 

эмоциональные состояния, проявлять адекватные эмоции в ситуации общения в rазличных 

статусноролевых позициях, развивается уменце определять конкретные дЯJJИ своих 

поступков, искать и находить адекватные средства досrижения этих целей. 

Значимым в коррекционно-развивающей работе является развитие осознания IJ принятия 

общепризнанных жизненных ценностеii и нравственных норм, умения ана.JJизировать 

социальные ситуации, принимать обдуманные, взвешенные решен~ц1, нести 

ответственность за свои поступки. В ходе коррекционной работы основное рнимание 

уделяется развитию способности к осознанию себя как социального субъекр1, умения 

адекватно воспринимать себя и свои действия, поступки других людей, видеть п~рспективу 

развития социальной ситуации и оцецивать уже свершившиеся события, в~страивать 

жизненную перспективу, жизненные планы. 

Важным в коррекционно-развивающей работе является развитие своевременно~ и точной 

ориентировки в ситуации взаимодейст~и~, а..некватной включенности в ситуаци~я общения, 

способности проявлять гибкость в общ~нии, умения адекватно выстраивать ком~уникацию 

в разных статусно-ролевых позициях. Для развития эффективного коммун1!15ативного 

процесса в nодростковом возрасте имеет значение развитие чувствительности к в~рбальной 

и невербальной экспрессии собеседника, способность проявлять гибкость ролев~х позиций 

в процессе общения, динамично меняя их в соответствии с поведением собеседников и с 

контекстом ситуации общения. Также на занятиях происходит фор~црованйе умения 
уверенно отстаивать свою позицию в коFJфциктных ситуациях, не переходя к агре~:;сли или 



пассивно-зависимому поведению. В ходе коррекционной работы ощювное щп1мание 

уделяется развитлю навыков продуктивноrо взаимодействия с социальf{ЫМ окружением, 

расширению вариантов эффективпых поведенческих стратегий, готовности к 
• • • , . • r· ·• .. ' ·' . , ,_,. . ,.: .- .. _ '• ~ ·,.. -.. : ~ 

сотрудничеству со сверстниками и взрослыми в уч~бных и внеучебных ситуациях. Также 

важными являются умения анализировать социа.riрНЫЙ и эмоциопальный контексты 

~<оммуникативной ситуации, выбирать ад~кватную стратегию поведения в условиях 

конфликта, учитывать позицию и »нтересы партнtра no совмест}fой деятельности, 

эффективно взаимодействовать с социальным окруже.нt1ем. 

Соотносить эмоции и эмоциональные состряния, их соотношение с соответствующими 

внешними проявлениями. Различени~ м:и~ики, жестов, позы, интонации, флзических 
• . 1 . 

проявлений, соответствующих различцым эмоццрнальным состояниям (в том числе 

сложным и противоречивым). Анализ ц с~овесное обозначение своего эмоционального 

состояния. Основные техники и приемы регуляции эмоций. Контрощ, эмоцJ{ональных 

состояний. Моделировапие социальпо приемлемого р:оведения в эмqционально 

напряженных коммуникативных ситуациях, отработка способов регуляцци своего 

поведения. Отработка навыков снижен~я волнения f:1 уровня тревоги в эмоционально 

напряженных учебных ситуациях ( сам?стоятельные и контрольные работы; ситуация 

экзамена). Состояние стресса, его проявления и влияние на продуктивность ~бщения и 

деятельности. Стратегии поведения в стрессовых ситуациях. Знакомство со ~посрбами 

профилактики стрессовых состояний на пр~мере ситуации подготовки к госуд~рственной 

итоговой аттестации. 

Анализировать вариативность моделей поведения в соответствии с социальньщи ролями, 

правилами и нормами поведения. Отработка навыков самопрезентации. Отработ~щ навыков 

самооценивания в моделируемых сиrу~циях (учебные и коммуникативные Р,итуации). 

Индивидуальные особенности человека, психологические качества и черты характера. 

Характеристика задатков и склонностей человека. Знакомство с понятие~ «уровень 

притязаний», связь уровня притязанрй · и реальных возможностей. Сцособность 

противостоять негативным воздействиям среды, окружающих людей на србственное 

поведение. Экономическая и правовая компетентность. Представление об отв~!ственном 

поведении, выборе способа действий в жизненных ситуациях и последств~ях своего 

поведения. Прогнозирование возмоЖ!fЫХ последсцшй поведения в мод~лируемых 

ситуациях, оценка различных вариантов поведения. Оценка себя и своих поступков с учетом 

общепринятых социальных норм и правил. Понятие жизненного планц и его ~ременных 

перспектив. Планирование ~утей ц средср~ достцжения жизненных планов. 



Соотнесение вербальных и невербальных средств общения с социальцр-эмощ"онадьным 
. . ,, . 

контекстом ситуации. Конструктивное общение в различных моделиру~мых срциальных 
' . . 

ситуациях .. 'Использование позитивной лексики, · комплиментов, прави;11 этикц · общения: 

Психологические помехи в общении: психологические качества личности, особенности 
' 

поведения. Особенности личности и модеди пове.ценця, способствующие продуктивному 

общению. Знакомство с навыками акти~нqrо слушаш1я. Способы передачи информации 

между собеседниками. Ведение диалрга, поддержание беседы на заданную темУ, 
' . . . 

Альтернативная трчка зрения собеседника, способы пщ~ержания разговора, использование 

речевых клише. I1редставление собствеНf!ОЙ ПОЗИЦИlf с~циально приемлемыми ~шособами. 

Отработка навыков ведения дискуссии в Jiape и грущ1е. 

Учебное сотрудничество в совместной деятедьности со сверстниками. Правила совместной 

работы в группе. Коллективное обсуждение работы в моделируемых ситуациях. 

Планирование и реализация общих способов работы с партнерами по совместной 

деятельности для достижения общей целц. Прогнозирование результата ко.тр1ективных 

решений в моделируемых ситуациях под . руководстром взрослого. Отработ~sа навыков 

согласования своих действий с действЮJМи партнера для достижения общего результата. 
. . . 

Конфликт: причины, виды, структура. ~тратегии · и рравила поведения в к<Щфликтной 

ситуации. Знакомство с различнымlf стратегиямц поведения при вознf{кновении 

конфликтной ситуации в процессе · учебного сотрудничества. Отработ~ умения 
1 

аргументировать свою точку зрения, щюрить и отстаивать свою позицию роциально 

ттриемлемым способом. 

Организация занятий 

Коррекционно-развивающее занятие выстраивается в соответствии с особыми 

образовательными потребностями обучающегося с ЗПР. Учитьmая сниженну(() общую 

работоспосрбность, повышенную утомляемость, низкий темп переработки информации, 

снижение эмоциональной саморегулячии у такого обучающегося, педаг~r-психолог 

ттридерживается строгой этапности прц цро13едении занятия. Каждое отдельное ,занятие по 

своей структуре делится на вводную, основную и заключительную части и пррводится с 

использованием игровых упражнений fl работы с бланковыми материалами,; а также 

предусматривает включение в занятия дщ1амических и релаксационных пауз. Вводная часть 

занятия включает в себя ритуал приветствия, которьщ позволяет обучающимся ощутить 

атмосферу группового доверия и принятия, и разминку, которая акршизирует 

µродуктив~ую групповую деятельность и способствует эмоциональцой стабильности 

участников группового защпия. Осцовная часть nредполагает рослед913ательное 



выполнение различных упражнений, »аправленных на развитие определеqцых сфер 

личности обучающегося с ЗПР в соответствии с общиJ11 содержанием конкретного модуля. 

Заключительная часть занятия включает в себя рефлексию проведенной работы, обмен 

мнениями и эмоциональными впечат.щщиями и ритуал прощания, укрепляющий чувство 
. ... . . . . , ~ ! 

групповой сплоченности. При изучении большинства тем широко задействованы активны~ 
. ! . . ' 

формы работы с обучающимися: . подвижны~ игры . и упражне:ция, работа с 

психологическими сказками, элементь~ арт-~ерапии·, ·тренинговых занятий и делрвых игр. 

Организация коррекционно-развива~щ~й работы предполагает прове.!]:ение защпий в 

подгруппах от 2 до 4 человек продолжите:Ль~остью 30 - 40 минут и перирдичноqтью 2 раза 

в неделю. 

Модульный принцип подразумевает определение приоритетности изучения тогq или иного 

раздела модуля в зависимости от особепностей ребенка или группы обу~ающихся. 

Специалист может сделать один и более разделов модулей в качестве базовых, а другие 

изучать в меньшем объеме. Uедагог-псих~лог может варьировать распределецие часов, 

ориентируясь на потребности обучающцхся с ЗПР. 

Планируемые результаты. В результате изучения модуля «Развитие саморегуляции 

ттознавательной деятельности и поведенця» обучающицся научится и будет ( смq~ет): 

ттланировать свою деятельность и следов,ать ттлану, контролировать и корректищ>вать свои 

действия при необходимости; 

самостоятельно определять цели и задачи собственной деятельности; 

рсуществлять промежуточный и итогощ,1й контроль результата деятельности, объективно .... 
оценивать собственные достижения; 

регулировать проявление собственньц эмоций (положительных и отрицательных) в 

соответствии с социальным контекстом коммуникативной ситуации; 

сдерживать проявление негативных эмоций в отношении собеседника в ситуации 

возникновения разногласий, дискуссии, . учебноrо спора; 

владеть техниками контроля своего эмоционального состояния в ситуации экзщена, уметь 

минимизировать волнение; 

nрилагать волевые усилия при трудностях в учебной работе, в ситуации пресыщения, при ,. 

выполнении однообразной учебной работь1, при вознцкновении утомления в мод~лируемой 
. ~ . 

ситуации экзамена; 

сохранять устойчивость социально приемлемой позиции в ситуациях негативного 

воздействия со стор~)НЫ окружающих. 

В результате прохождения кqррекционного курса обучающийся научится. и сможет: 



демонстрировать мотивацию к самопознанию, потребность к саморазвитию; 

иметь представление о своих личностных особщшрстях и уметь црезент~вать себя 

социально одобряемым · способом; . 

иметь развернутое представление о с~щиа.qьньIХ ролях в обществе, р~личньIХ моделях 

поведения в соответствии с этими ролям~, цравилах II нормах поведения; 
' ,,, 

иметь представление об ответственном · :ц безответс:rвенном, в том чи~ле наказуемом, 

поведении, уметь принимать на себя п~е1шы1ую ответственность; 

оценивать свои возможности, осознавать со~ственные склонности, интере~ы и увлечения; 

оценивать себя и свои поступки с учето~ общецринятых социальньIХ норм и правил; 

выстраивать с помощью взрослого жt1зненну1Q перспективу, жизненные планы, 

включающие последовательность целеfi и задач в их взаимосвязи; 

иметь представление об экономических реалиях :ц адекватный уровень мат~риальньIХ 

притязаний, соотносимый с выбираемоц профеесиеii; 

с помощью взрослого выбирать и выстраив~ть дальнейшую индивидуальную траекторию 

образования на базе ориентировки в мире r~рофессий и профессионалъньIХ предпочтений. 

Владеть навыками конструктивного общенця; использовать вербальные и невербальные 
, . ' : 

~редства общения адекватные социальнq-эмоциональному контексту ситуации; 

выстраивать коммуникацию в разньIХ :щизненньIХ ситуациях с учетом статуса, возраста, 

социальной роли и особенностей собеседника; владеть навыками эффектцвного 

сотрудничества в различньIХ учебньIХ и срц~альньIХ ситуациях; конструктивно и ~орректно 

доносить свою позицию до других участников коммуникации; критически относиться к 

своему мнению, признавать ошибочность своего мнения ( если оно таково) и корр~ктировать 

его; самостоятельно организовывать совместную деятельность в продуктивном 

сотрудничестве ( ставить цели, определять задачи, намечать совместный плац · действий, 
,· .. • 

прогнозировать результат общей деятеJJьпости й достигать его); находить общее решение и 
~ . ; 

разрешать конфликтные ситуации на основе согласования позиций и учета интересов 

участников группы. 

Подходы к оценке достижения пчанируемьIХ результатов освоения щ:юграммы 

коррекционно-развивающего курса 



Диагностическое направление работы предцолагает получение своевременной и~формации 

об индивидуально-психологических особенностях и · динамике развития обуч~щихся с 

ЗПР, позволяет оценить результаты освоения коррекционно-развивающего курса 

обучающимися. Диагностика провqдится с использо13анием стандартизированных 

психодиагностических методик, анкеп,:рщзания, психоди~rностическоrо наблюдения и 

анализа продуктов деятельности обучщощихся, а также моделирования экспериментально-
, . . . 

психологических ситуаций . . 

тип отношений к окружающим). 

Тематиче~кое планирование. 

№ п\п Тема занятий 

1. Диагностика 

Исследование психрлогического самочувствия 

обучающихся 

Сроки выполнения 

Октябрь, апрель 

Исследование и анализ индивидуа.qьно- В течение года 

2. 

типологических и личноСПfЫХ особенностей 

обучающихся 

Определение профориентационных склонностей 

обучающихся. 

Коррекция и развитие 

Коррекционно-развивающие 

обучающимися с ОВЗ 

занятия с 

Тренинговые занятия разностороннему развитию 

эмоционально-волевой сферь~ 

Тренингр~ые занятия по спло~ению коллектива 

подростков, по формир~щiнию нащ,1ков 

эффективной коммуникациji1 , rto повышение 

уверенности в себе, по развитюр С(iМосознания 

Развивающие групповые занятця с обучающимися 

по программе «Твоё профессиональное 

призвание» 

Развивающие групповые занятия с обучающимися 

по программе «Психологическая подготовка к 

оrэ» 

В течение года 



3. 

4. 

5. 

Психопросвещение и психопрофилактика 

Информационные часы, беседы ПР профи.тщктике 

б 1 ' 
уллинга, девиантного поведения · 

«Неделя qсихологии» 

Консультирование 

Консультации 

обучающихся 

по вопросам адаптации 

Консультации по результатам п,;и"одиагностики 

Консульт,ирование педагогов по текущим 

вопросам обучения и взщ~:моотношени~t с 

учащимися 

Консультирование родителей по . 1J~просам детско­

родительских отношений 

Консультирование учащихся ПQ ли~ным вопросам . 
. ' , 

Организационно-методическая работа 

Работа с нормативной документацией 

Составление годового плана работы педагога-

психолога · 

Подбор диагностического материала для работы с 

детьми 

Обработка и интерпретация диагностических 

данных 

Анализ научной и практичес~ой литературы с 

целью подбора инструментарщ1 для составления 

коррекционно-развивающей 

обучаю~цимися 

работы с 

Участие и выступление в педагогически~ и 

методических советах, совещ~щи~, родите.дьских 

собраниях, 

объединениях. 

районных методических 

Подготовка опросников, тестов и стимульного 

материала 

Повышение квалификации и 

Профессиональной компетентности 

Б течение года 

В течение года 

В течение года 



Подведение итогов, работа с отчётной Май 

докуменцщией за 2025- 2026 учебJIЫЙ год. 
, ' 

., 


